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LETTERA
AGLI STAKEHOLDERS

presentare la prima edizio-
ne del Report di Sostenibilità, per fornire volontaria-
mente ai propri stakeholders (dipendenti, fornitori, 

-

territorio e per il territorio
 

documento con-
tabile obbligatorio -

-

-

-

-

-

-
l’onestà, la traspa-

-
-

Le attività 
-

-

-
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1. IL GRUPPO
NOLANPLASTICA

1.1. La storia

-
-

-

-

-

-

-

-

-
-

“global value 
chains”

-
-

-

-

-

-

 

-

-

-

-

1.2. I prodotti di Nolanplastica
-
-
-

Saviano
Italia

Bizerte
Tunisia Menzel

Bourguiba
Tunisia

Il nostro gruppo

1975

1999 2007 2013 2021

2001 2012 2016

Fondazione
della Nolanplastica

Accesso ai mercati
esteri

Medfilm SARL,
Menzel Bourguiba (Tunisia)

Introduzione gamma dei prodotti
ecosostenibili e della produzione

dello stretch hood in Italia

Ampliamento nuovo
stabilimento e avvio

nuove produzioni

Nolanplastica
Tunisia SARL

Bizerte (Tunisia)

Avvio degli impianti
di rigenerazione

Nuovo stabilimento
a Saviano e avvio produzione

film termoretrabile
stampato
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-

La gamma dei prodotti

FILM ESTENSIBILI IN LLDPE

-

-

-

FILM PRESTIRATO

-
-

-

Tabella 2

FILM ESTENSIBILE AUTOMATICO TRADIZIONALE - TRADITIONAL MACHINE STRETCH FILM

Item
Prestiro di Gamma
Range pre-stretch

Spessori [µm]
Thicknesses [µm] Widths [mm]*

ø interno mandrino
ø Internal core mandrel

Colori
Colors

ECOBALLE

Film available in Jumbo version in 400mm, 450mm e 500mm widths

AUTOMATICO - MACHINE APPLICATION

Item Width x Lenght
Spessori [µm]
Thicknesses [µm]

ø interno mandrino
ø Internal core mandrel

Pallettizzazione
Pallets

NPRA
Pallets 40/80 Reels 100/120 palletts 30/60 reels 80x120.

NPRA
Pallets 40/80 Reels 100/120 palletts 30/60 reels 80x120

NPRA
Pallets 40/80 Reels 100/120 palletts 30/60 reels 80x120

NPRA
Pallets 40/80 Reels 100/120 palletts 30/60 reels 80x120

NPRA
Pallets 40/80 Reels 100/120 palletts 30/60 reels 80x120

Reels with reinforced edge

Tabella 3

MANUALE - HAND APPLICATION

Item Width x Lenght
Spessori [µm]
Thicknesses [µm]

ø interno mandrino
ø Internal core mandrel

Pallettizzazione
Pallets

NPRM
Pallets 100x120 - 86 Reels Levels 80x120 -  360 reels levels.

NPRM
Pallets 100x120 - 86 Reels Levels 80x120 -  360 reels levels.

NPRM
Pallets 100x120 - 86 Reels Levels 80x120 -  360 reels levels.

NPRM
Pallets 100x120 - 86 Reels Levels 80x120 -  360 reels levels.

NPRM
Pallets 100x120 - 86 Reels Levels 80x120 -  360 reels levels.

Reels with reinforced edge

Tabella 4

FILM ESTENSIBILE MANUALE TRADIZIONALE - TRADITIONAL HAND STRETCH FILM

Item
Prestiro di Gamma
Range pre-stretch Widths [mm]*

ø interno mandrino
ø Internal core mandrel

Colori
Colors

NPM
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FILM TERMORETRAIBILI LDPE

-
-

-

-

CAPPUCCI – COVER PALLET
-
-

-
-

NO COLLANT
-
-

-

TOPSHEETS E FILM DI COPERTURA

-

-

CAPPUCCI ELASTICI 

-

-

-

-

1.3. Financial Highlights

-

-
-

-

Weagreen

-

-
-

• Italia;
• Francia;
• Germania;
• Belgio;
• Irlanda;
• Albania;
• Malta.

Principali parametri di bilancio 2018 - 20121

Ebitda
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CLIENTI
TOTALI

circa
600

PAESI
SERVITI

18

CLIENTI
IN ITALIA

60%

CLIENTI
UE

30%         

CLIENTI
EXTRA UE

10%

ANNO KG PRODOTTI VARIAZIONE

-

Tabella 5

• -

• -

• 

• -

• 

6% 9%

14%

15%

13%

44%

Alimentari

Conserviere

Laterizi

Cantiere

Altri

1.4. Il sistema di valori e gli obiettivi 
di sviluppo sostenibile del gruppo

 

Il 

partner af-

-
-

-

-

-

-

«Il -

• 

• 

-

-

-

-

-
-
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-

-

-

-
-

CERTIFICAZIONE ENTE CERTIFICATORE

.

.

.

Adesione volontaria 
ai valori della sostenibilità 

Tabella 6-

DIMENSIONE TEMI RILEVANTI

ENVIRONMENTAL

• 

• 

• 

• 

SOCIAL

• 

• 

• 

• 

• 

• 

GOVERNANCE

• 

• 

• 

• 

• 
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2. L’IMPEGNO VERSO
LA SOSTENIBILITÀ

2.1. L’analisi di materialità

-
-

-
-

-

-

Report di 
Sostenibilità -

-

-
-

2.2. Il coinvolgimento
       degli stakeholders

-
-

-

-
-

-

-

POTERE

-
-
-

INTERESSE
-
-
-

-

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

2

3

4

5

6

ESG TEMATICHE MATERIALI 

ENVIRONMENT

SOCIAL

GOVERNANCE

Tabella 7

 - 

SODDISFARE
I REQUISITI

MONITORARE
 

GESTIRE
CON CURA

TENERE
INFORMATI

INTERESSE

alto

alto

P
O

T
E

R
E
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 - 

-

-

-

-
-

2.3. La matrice di materialità e i 
       temi materiali per Nolanplastica

-

-

CATEGORIA
STAKEHOLDERS POTERE INTERESSE GESTIONE

STAKEHOLDERS
MODALITÀ

DI ENGAGEMENT

RILEVANTE PER NOLANPLASTICA

 

R
IL

E
V

A
N

T
E

 P
E

R
 G

LI
 S

T
A

K
E

H
O

LD
E

R
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3. INNOVAZIONE
DI AMBIENTE E 
PRODOTTO

-
-
-

3.1. Catena del valore

-

Nolanplastica -
-

-

materia prima packaging 
sostenibile

-

punto 
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-

-
-
-

partnership 

-
-

3.2. La Supply Chain: responsabilità
e sostenibilità “della filiera”La Supply

-
-
-

 

-
-

-

-
-

-

-

innovative e sostenibili nel settore dell’imballaggio, con 
-

 
-

-

ha dato vita alla gamma 
EcoTwin -

-

-
-
-

-

-
-

-

-

-

-
-
-

-
-

-
-

-

3.3. Sviluppo sostenibile del prodotto

-

-

REDUCE

REUSE
usa 

RECYCLE

• 

prime di origine fossile;
• -

un 
• -

2

-

-
Cooperative 

-
-
-

-
-

-

-

“L’ambiente non è di nostra
proprietà e non possiamo distruggerlo. 

Piuttosto è responsabilità di tutti 
e dobbiamo proteggerlo.”

Mohith Agadi
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-
-

-
 

-
-

-

• RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE

-

-

• SICUREZZA ALIMENTARE ED AUMENTO
 DELLA SHELF LIFE

-

-
-

• STAMPA FILM FLESSIBILI

-

-
-

3.4. Gestione degli scarti e dei rifiuti

 

-

-

-

-
-

impatto ambientale
-

-

Weagre-
en -

-

di ri-
-

-
-
-

2

-

“Con questo progetto perfezioneremo e completeremo la 

in un’ottica di riduzione dell’impatto ambientale. L’azienda 

ad ottimizzare i suoi costi di gestione per le nuove econo-
mie di scala. Al termine del progetto si prevede che la No-

-
re sul mercato nazionale ed internazionale con i maggiori 
players presenti”.

CANS &
CLOUSURES

COATING

NinFEA

PACKAGING
INNOVATIVI PER

AZIENDE
ALIMENTARI

La riduzione dell’uso di risorse naturali come materiale 
base delle lavorazioni industriali avviene attraverso 

la valorizzazione dei materiali di recupero.
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3.5. Energia, emissioni 
e cambiamenti climatici
 

-

-

-

-

-
-
-

-
-

-

• Investe in mezzi green 

• -

• inseren-

-

• 
-

ANNO FABBISOGNO RISORSE ENERGETICHE RINNOVABILI INCIDENZA

Crediamo che le aziende, 
così come gli individui, debbano 

assumersi la loro quota di responsabilità 
per la tutela del pianeta Terra.
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4. L’IMPEGNO
VERSO IL CAPITALE
UMANO E IL PROPRIO
TERRITORIO

-

4.1. La valorizzazione delle risorse

-

-
-

-

 

56 

-

-
-

PROPRIETÀ TOP MANAGEMENT

QUADRI

2 2 2

IMPIEGATI

OPERAI

32 37 37

TOTALE

53 56
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Dipendenti per qualifica

OPERAI

DIRIGENTI / QUADRI

Tasso di assunzione ed interruzione del rapporto di lavoro (2019-2021)

0%

100%

75%

25%

-

prevalentemente operai,

-
-

-
-

-
lanplastica -

-

-

4.2. Competenze, sviluppo
e formazione dei collaboratori
 

-

-
-
-

-

• 

•  con 

-

-

-

-

-

-

4.3. Salute e sicurezza dei lavoratori

-
-

-
-

-
-

-
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-

-

-

-
-

-
-

-

-

-

• -
-

• 
• 

-

-

-

-

4.4. Resilienza e adattamento:
l’emergenza Covid-19

-

-
-

-
-

-

-
-

-

-

-
-

-

“Lo stato del riciclo in Italia: l’esperienza di IPPR”

-
-

-
-

-

-
-

-

Prevenzione Coronavirus

Lavati le mani 

Indossa 

Copriti il naso

Mantieni 
la distanza

4.5. Sostegno al territorio 
e attenzione per la collettività

-

-
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5. GOVERNANCE

La 

-
nibile -

la responsabilità, la trasparenza

-

-

-
-

-

-
ve di lavorazione e di prodotti altamente performanti 

-
-

-

-

Inol-

-
-

stainabilty Manager -

5.1. La gestione della sostenibilità
e dei rischi

-
-

-

L’assetto, -

AMMINISTRAZIONE
FINANZA E 

CONTROLLO 
DI GESTIONE

COMMERCIALE OPERATION
AMBIENTE, 
QUALITÀ, 

SICUREZZA 
ED ETICA

LABORAORIO
QUALITÀ,

R&S
ACQUISTI E
LOGISTICA

AMMINISTRATORE
UNICO

DIREZIONE
GENERALE

RISORSE
UMANE
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5.2. Il sistema di controllo interno 
per mitigare i rischi

-

-

-
-

-
-

-

-
-

5.3. Valore economico
per gli stakeholders

-
-

viso,

investimenti, -
-
-

attraverso investimenti in progetti di innovazio-
-

-
-

stica 
-

-

-

-
-

IL RISK
MODEL DI

NOLANPLASTICA

STRATEGICI

NON
CONFORMITÀ
ALLE NORME

FINANZIARI
E ASSICURA

REPUTAZIONALI

OPERATIVI

ESG

-

• 
-

vere la parità di genere
-
-

• Carboon Fo-
otprint 

-

-

• 
-
-
-
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GRI 

STANDARD INFORMATIVA SEZIONE DI RIFERIMENTO

 - 

GRI CONTENT INDEX 
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